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Ai Responsabili delle Strutture 

Ai Responsabili degli Uffici 
dell'Amministrazione Centrale 

Oggetto: Divieto di impiego di agenti cancerogeni e/o mutageni in ambito di Ateneo 

Recenti disposizioni normative (cfr. D.M. 15512007 emanato ai sensi di quanto previsto dall'art. 70 del D. 
Lgs. 626194) hanno ampliato gli adempimenti obbligatori connessi con le attività nelle quali i lavoratori sono 
esposti o possono essere esposti a rischio per la salute da agenti cancerogeni e/o mutageni a causa della 
loro attività lavorativa. I n  particolare la vigente normativa pone in a capo al datore di lavoro (per l'Atene0 il 
Rettore), al responsabile di struttura e/o responsabile delle attività di didattica e ricerca in laboratorio 
(RADRL) una serie di obblighi e compiti precisi tra i quali: 

la valutazione del rischio per i lavoratori da esposizione ad agenti cancerogeni e mutageni; 
l'adozione di opportune misure di prevenzione e protezione per eliminare o ridurre al minimo i rischi da 
esposizione ad agenti cancerogeni e/o mutageni per i lavoratori; 
l'attivazione della sorveglianza sanitaria per i lavoratori esposti a rischi per la salute da agenti 
cancerogeni e/o mutageni e la loro iscrizione nel registro degli esposti istituito ai sensi del D.M. 
155/2007. 

Ciò premesso, al fine di disciplinare l'impiego di agenti cancerogeni e10 mutageni in ambito di Ateneo e 
consentire l'attuazione degli adempimenti specifici previsti dalla vigente normativa, sentiti a tal proposito 
anche il Delegato per la Prevenzione, Protezione e Sicurezza prof. G. Dolcetti e il Vicepresidente della 
Conferenza dei Dipartimenti prof. A. Marcone, si trasmette in allegato la disposizione no 01/2008 del 
31.03.2008. 

Si fa obbligo ai Responsabili in indirizzo di: 
attivarsi affinché la disposizione allegata sia portata a conoscenza di tutto' il personale organicamente 
strutturato e/o non organicamente strutturato presente e/o operante presso la propria struttura e/o 
unità organiuativa; 
vigilare affinché tali disposizioni siano rispettate. 

Si pregano i responsabili di struttura e i responsabili degli uffici dell'amministrazione centrale di inviare 
conferma di presa visione della disposizione via mail all'indirizzo s~p@amm.uniud.it o via fax al no 0432 
295627 entro il 28.04.2008 (a tal proposito è possibile utilizzare il modulo in Allegato 2). 
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Nel caso in cui vi sia motivata necessità di impiego di agenti cancerogeni e/o mutageni non in sistema chiuso 
dovrà essere data tempestiva comunicazione al datore di lavoro utilizzando la modulistica allegata alla 
disposizione (Allegato 5) con le modalità riportate nella stessa. 

Per ogni eventuale chiarimento relativo agli obblighi e agli adempimenti stabiliti dalla vigente normativa nel 
caso di impiego di agenti cancerogeni e/o mutageni e relativo alla disposizione allegata si invita a contattare 
il Servizio di Prevenzione e Protezione d'Atene0 (tel. 0432 556418 - s~~@amrn.uniud.it). 

Il Direttore Ammityistrativo 
dott D niele ivon +&.:l C. 

Allegato 1: ~sposizione 61/2008 
Allegato 2: odulo comunicazione presa visione disposizione 
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